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KAMUYA AÇIK 

1. AMAÇ VE KAPSAM  
Kapsamı Bulut ortamından E-Dönüşüm, İnsan Kaynakları ve Ticari Muhasebe yazılım kullanım hizmetleri, 
yazılım geliştirme, danışmanlık, eğitim, donanım ve altyapı satış, kuruluş ve uyarlama hizmetlerinin 
verilmesi olan politikamızın amacı tüm çalışanlarımıza, ziyaretçilerimize ve iş ortaklarımıza sağlıklı, 
güvenli ve sürdürülebilir bir çalışma ortamı sağlamaktır.   
 
2. POLİTİKA 

• İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin yasal mevzuata ve yönetmeliklere uymak,  

• Çalışanlarımıza iş sağlığı ve güvenliği konusunda eğitim vererek, bu konuda çalışanlarına yetkinlikler 

kazandırmak ve kişisel farkındalıklarının artırılmasını sağlamak. 

• Can ve mal güvenliği için tehlike oluşturan yangın, yaralanma ve hastalık gibi tehlikelere karşı tüm 

tedbirleri almak ve bu konuyla ilgili yürütülen çalışmaların uygulanabilirliğini denetlemek ve gerekli 

güncellemeleri yapmak. 

• İşyerinde iş kazası ve meslek hastalıkları riskini azaltacak ve ortadan kaldıracak şekilde risk 

değerlendirmesi yaparak çalışanlar için güvenli, sağlıklı ve ergonomik işyeri ortamını sağlamak. 

• İş sağlığı ve güvenliği risklerini en aza indirmek,  

• İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin uygun teknolojik ekipmanları kullanarak sürekli iyileştirmelerde 

bulunmak. 

  
3. SAHİPLİK VE UYUMLULUK  
Güvenli, rahat ve huzurlu bir çalışma ortamı sağlamak ve sürdürmek VBT Yazılım A.Ş. Yönetiminin olduğu 
kadar tüm çalışanların da sorumluğudur.  
Çalışanların bu politikaya aykırı hareket ettiklerinin tespit edilmesi durumunda, VBT Yazılım A.Ş.’nin 
uğradığı veya uğrayacağı tüm zarar ve ziyanın tazmin edilmesine yönelik şirket hakları saklı kalmak koşulu 
ile iş akdinin sona erdirilmesine kadar gidebilecek disiplin cezaları verilebilir.   
 

 

 

 

 

 

 

 


